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Cuvânt înainte

« Există în fi ecare ţară autorităţi publice locale care ating înalte standarde în 
anumite domenii de activitate, care au realizări deosebite, care dovedesc iniţiativă 
şi dedicaţie în efortul lor de a îmbunătăţi viaţa comunităţii. Aceste bune practici 
pot şi trebuie identifi cate şi împărtăşite cu alte autorităţi publice locale. Învăţând 
unii de la alţii şi nu de la experţi străini, aceasta este esenţa metodologiei  
bunelor practici şi s-a dovedit cea mai bună, mai sigură şi mai rapidă metodă 
de ameliorare a guvernării locale. Centrul de expertiză pentru reforma 
administraţiei locale a ajutat şi autorităţile publice locale din alte ţări (Albania, 
Bosnia şi Herzegovina, Croaţia, Montenegru, „fosta Republica Iugoslava 
Macedonia”, Federaţia Rusă, Serbia) să implementeze Programe de Bune 
Practici. Sperăm că Programul Bunelor Practici ale Autorităţilor Publice Locale 
va trezi şi mai mult interes în 2008 şi că va deveni o modalitate permanentă de 
îmbunătăţire a activităţii autorităţilor publice locale din Moldova. 

Giovanni Di Stasi, Seful Centrului de expertiză 
pentru reforma administraţiei locale, Consiliul Europei

»

Programul Bunelor Practici” reprezintă una dintre cele mai efi ciente oportunităţi 
de promovare a activităţilor de succes, desfăşurate de autorităţile publice 
locale. Identifi carea şi recunoaşterea modalităţilor inovative, deosebite în 
prestarea serviciilor, contribuie la ridicarea standardelor şi gestionarea perfectă 
a administraţiei publice locale. Programul oferă posibilitatea participanţilor 
de a transmite cele mai bune realizări prin diferite instrumente de diseminare, 
dezvoltă şi propagă oportunităţi, abilităţi de guvernare la nivel local, 
ce comportă un impact semnifi cativ asupra comunităţii. 
Doar prin stabilirea unor parteneriate durabile şi strînsă colaborare 
va fi  posibilă modernizarea şi va spori performanţa guvernării locale 
din Republica Moldova.  

Valentin GUZNAC, Ministrul Administraţiei 
Publice Locale din Moldova

«

»
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Programul Bunelor Practici ale Autorităţilor Locale din Moldova este orientat să aprecieze la 
justa valoare autorităţile publice locale care au iniţiat şi realizat cu succes o bună practică – 
iniţiativă sau proiect de succes într-un domeniu de referinţă al activităţii administraţiei publice 
locale care a avut un impact semnifi cativ asupra comunităţii.
Autorităţilor publice locale câştigătoare le va fi  conferit Statutul Celei mai Bune Practici în 
domeniu pentru o perioadă de un an. Devenind Autorităţi cu Cea mai Bună Practică, acestea 
vor primi susţinerea necesară pentru a-şi împărtăşi  bunele practici cu alte autorităţi publice 
locale din Republica Moldova. 
Împărtăşirea bunelor practici se va realiza prin astfel de activităţi ca: evenimente naţionale 
pentru fi ecare domeniu, în cadrul căruia autorităţile învingătoare îşi vor prezenta practicile 
autorităţilor locale interesate; vor urma activităţi individuale de diseminare organizate de 
către fi ecare Autoritate cu Cea mai Bună Practică. Aceste activităţi vor include „Ziua Uşilor 
Deschise”, vizite de studiu, etc. Autorităţile locale cu statut de Cea mai Bună Practică vor fi  
invitate să participe la programe de instruire în domeniul la care se referă buna lor practică 
pentru a şti cum să transmită cât mai efi cient experienţa sa altor autorităţi locale.
Autorităţile cu statut de Cea mai Bună Practică vor avea posibilitatea să editeze materiale 
informative pe marginea acestor practici, inclusiv broşuri şi publicaţii plasate pe Internet. 

Programul Bunelor Practici ale 
Autorităţilor Publice Locale 
din Moldova a fost iniţiat în 
2005 de către Consiliul Europei 

în cooperare cu asociaţiile de 
primari, Guvernul Republicii 
Moldova, Proiectul USAID 
„Reforma Autorităţilor Publice 
Locale” şi alţi factori de decizie

PBP are scopul de a identifi ca, 
premia şi disemina bunele 
practici printre autorităţile 
publice locale din Republica 
Moldova. 

Ce este 
Programul 
Bunelor Practici?

CONŢINUTUL PROGRAMULUI

Primari – participanţi la PBP în timpul Ceremoniei Naţionale de Premiere în noiembrie 2007
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Susţinerea 
Programului 
Bunelor Practici 
ale Autorităţilor 
Publice Locale

 BUNELOR PRACTICI ALE APL

CARE SUNT OBIECTIVELE PROGRAMULUI BUNELOR PRACTICI ÎN MOLDOVA?

  Ridicarea standardelor în domeniul administraţiei publice locale, prin intermediul identifi cării şi
 recunoaşterii practicilor novatoare şi deosebite în prestarea serviciilor de către autorităţile publice locale; 

  Aprecierea şi menţionarea autorităţilor locale cu cele mai bune performanţe în domeniile-cheie ale activităţii 
 administraţiei publice locale, ajutându-le să funcţioneze în calitate de centre de excelenţă, de la care ar putea 
 învăţa alte autorităţi;

  Dezvoltarea unor servicii publice mai bune, a unor standarde mai înalte de prestare a serviciilor 
 şi a unei gestionări mai perfecte a administraţiei publice locale;

  Promovarea practicilor novatoare în diferite domenii ce ţin de responsabilităţile autorităţilor locale;

  Susţinerea învăţării între colegi şi a colaborării mai strânse între autorităţile publice locale; 

  Efectuarea schimbului de idei cu instituţiile administraţiei centrale, pentru a le determina să încurajeze bunele 
 practici de management în domeniul administraţiei publice locale; 

  Contribuirea la crearea unei societăţi civile puternice, prin intermediul promovării unei administraţii 
 publice locale democrate şi efi ciente.

Programul este fi nanţat de către 
Consiliul Europei. Institutul 
pentru Dezvoltare şi Iniţiative 
Sociale (IDIS) "Viitorul" asigură 
suportul administrativ şi 
implementarea logistică 
a  Programului.

În afară de aceste instituţii, PBP 
este implementat cu ajutorul 
unui Grup Coordonator, format 
din reprezentanţi ai Ministerului 
Administraţiei Publice Locale 
din Moldova,  asociaţiilor de 

primari, autorităţilor publice 
locale, ONG-urilor ce au drept 
obiectiv dezvoltarea comunitară 
sau instruirea autorităţilor publice, 
ai Fundaţiei Soros-Moldova, Sida 
şi altor donatori etc.

Grupul Coordonator are rolul 
de a monitoriza şi evalua 
implementarea PBP, de a superviza 
evaluarea şi selectarea celor mai 
bune practici ale autorităţilor 
publice locale.

Reuniunea Grupului Coordonator în octombrie 2007
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Administrarea, din perspectiva 
autorităţilor publice locale, 

înseamnă mai mult decât management. 
Persoanele cu atribuţii în acest domeniu 
participă la procesul decizional înainte 
chiar de proiectarea unui proces 
administrativ, iar munca lor continuă 
şi după ce acest proces s-a încheiat. 
Ele identifi că acele nevoi ale localităţii 
care sunt necesare şi prioritare, 
participă la perfecţionarea activităţii 
consiliilor locale, la  elaborarea strategiei 
administrării, la crearea serviciilor 
publice, gestionarea patrimoniului 
public, la evaluarea costului demersului 
administrativ şi asigurarea fondurilor, 
la analiza gradului de co-participare a 
cetăţenilor ce îşi satisfac cerinţele prin 
actul administrativ şi încearcă 

Formularele de participare la concursul pentru 
Statutul Celei mai Bune Practici – 2008 pot fi  
depuse la unul din următoarele 3 domenii:

1. MODERNIZAREA MANAGEMENTULUI 
 PUBLIC LOCAL

2. TRANSPARENŢĂ ŞI ETICĂ PUBLICĂ

3. PARTICIPARE ŞI PARTENERIATE 
 COMUNITARE

I.     MODERNIZAREA 
MANAGEMENTULUI 
PUBLIC LOCAL

Bunele practici din acest domeniu vor ilustra prin exemple concrete modalităţi de îmbună-
tăţire a managementului public la nivel local, a mecanismelor de gestiune şi ţinere sub 
control a elementelor realităţii orientat spre luarea celor mai potrivite decizii în benefi ciul 
comunităţii.

Primari – membri ai Grupului Coordonator

DOMENIILE PENTRU APLICARE ÎN 2008

să contribuie la îmbunătăţirea procesului 
şi a performanţelor.

Exemple de indicatori pe care 
autorităţile publice locale ar putea 
să-i folosească pentru descrierea 
bunei lor practici:

  Funcţionari publici şi aleşi locali 
 instruiţi şi informaţi

  Standarde înalte de activitate a APL

  Calitatea procesului decizional

  Sistemul managementului 
 de performanţă

  Servicii publice noi

  Utilizarea efi cientă a tehnologiilor 
 informaţionale moderne

  Regulamente, proceduri interne 
 noi sau îmbunătăţite
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TRANSPARENŢĂ 
ŞI ETICĂ PUBLICĂ

Încrederea publică este unul din 
pilonii de bază ai democraţiei 

moderne. Fără încrederea 
masivă în integritatea celor 
care îi reprezintă şi a celor care 
prestează servicii publice din 
partea alegătorilor, instituţiilor 
democratice vor eşua. Economiile 
de piaţă nu pot prospera atunci 
cînd autorităţile publice susţin 
concurenţa neloaială. Puterea nu 
poate fi  delegată în mod efi cient 
autorităţilor publice locale dacă 
acestea activează doar în interese 
proprii. În fi nal, democraţia va 
eşua în societăţile în care nu sunt 
menţinute standarde rezonabile 
unui comportament etic în 
toate domeniile vieţii publice; ca 
rezultat, populaţia va deveni mai 
vulnerabilă şi mai săracă.  

Bunele practici la acest capitol 
se referă la promovarea 

II.     

Atelier de selectare a temelor la Reuniunea 
Grupului Coordonator

Experţi internaţionali şi locali la Reuniunea 
Grupului Coordonator

următoarele caracteristici, în cadrul şi 
de către APL: transparenţă, efi cienţă, 
integritate, deschidere, spirit de dialog, 
responsabilitate /raportare, respectare 
a legii, acceptare a diversităţii şi 
pluralismului. În toate acestea sunt 
incluse practici pentru benefi ciul 
grupurilor sărace şi marginalizate.

Exemple de indicatori pe care 
autorităţile publice locale ar putea 
să-i folosească pentru descrierea 
bunei lor practici:

  Transparenţa sporită a activităţii
 administraţiei publice locale

  Accesul  mai efi cient al populaţiei 
 la informaţie

  Grad sporit de respectare a eticii 
 publice

  Menţinerea permanentă a relaţiilor
 cu populaţia

  Implementarea cu succes
 prevederilor art. 17 al Legii 
 cu privire la administraţia 
 publică locală
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Participarea cetăţenească poate fi  defi nită şi înţeleasă în mai multe feluri. Bunele 
Practici care se referă la această temă sunt axate pe crearea de parteneriate,  
identifi carea activităţilor de voluntariat care sunt orientate spre îmbunătăţirea 
situaţiei din comunitate şi implicarea ei în procesul de luare a  deciziilor.

PARTICIPARE 
ŞI PARTENERIATE 
COMUNITARE

activităţi reuşite de comunicare 
a autorităţilor publice locale şi 
implicarea mass-media, parteneriatul 
între diferite organizaţii, instituţii 
care prin grupurile de iniţiativă, 
coaliţiile, alianţele şi reţele sociale 
create aduc un plus de transparenţă 
şi accesibilitate mecanismului 
guvernării, fi e că este vorba de 
nivelul local sau naţional etc.

Exemple de indicatori pe care 
autorităţile publice locale ar putea 
să-i folosească pentru descrierea 
bunei lor practici:

  Mecanisme de dezvoltare şi
 facilitare a participării cetăţeneşti;

  Instrumente de informare 
 a cetăţenilor despre drepturile lor
 şi în ce mod se pot implica;

  Campanii de informare a 
 cetăţenilor asupra unor probleme 
 de interes comun;

  Cercetarea opiniei cetăţenilor 
 despre problemele locale de 
 interes comun;

  Parteneriate cu business-ul local 
 şi organizaţiile societăţii civile etc.

  Cooperarea mai bună cu şi între 
 societatea civilă (ONG, biserica, 
 sindicate etc.)

  Implicarea mai largă a populaţiei 
 în procesul decizional

  Procesul mai avansat de consultare 
 a cetăţenilor, etc.

  Rezultate vizibile în domeniile pe 
 care cetăţenii le consideră prioritare;

P     articiparea cetăţenească 
este un element esenţial al 

bunei guvernări şi al dezvoltării 
locale. Implicarea cetăţenilor în 
procesul de luare a deciziilor şi în 
acordarea serviciilor contribuie la o 
guvernare locală mai bună, deoarece 
autorităţile se vor axa în acest caz 
pe satisfacerea nevoilor acestora, iar 
cetăţenii vor avea un sentiment de 
apartenenţă la comunitate.

Autorităţile publice locale care pot 
demonstra că au înţeles şi au aplicat 
aceste principii în activităţile lor 
sunt invitate să prezinte bunele 
lor practici la tema Participării 
Cetăţeneşti. La această temă se 
referă practici dintre cele mai 
variate, începând cu activităţi de 
informare şi consultare a cetăţenilor 
ori organizaţiilor până la implicarea 
lor în aşa mecanisme ca comitete 
cetăţeneşti cărora le sunt delegate 
resurse şi instrumente de luare a 
deciziilor. Practicile care se referă la 
această temă pot descrie, de exemplu, 

III.     
Membri ai Grupului Coordonator
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Pentru a fi  eligibil pentru Statutul 
Celei mai Bune Practici - 2008, 

practica Dvs. trebuie să corespundă 
următoarelor CRITERII:

RELEVANŢĂ: practica este 
importantă pentru comunitate

IMPACT: are rezultate practice care 
pot fi  identifi cate şi demonstrate, cu 
impact puternic asupra comunităţii 
sau grupurilor ţintă 

EFICIENŢĂ: a obţinut rezultate bune 
raportate la costuri accep tabile

PARTICIPARE: au fost implicaţi 
cetăţenii, au fost create parteneriate 
locale 

CRITERII de selectare a BP

Participanţi la vizita de evaluare în s. Chetrosu, 
r-nul Drochia

Participanţii la Cursul de Instruire pentru APL 
care au aplicat la PBP

REPRODUCERE: poate fi  implementată 
în alte comunităţi, iar autoritatea publică 
locală care a elaborat această practică 
are capacităţi efective de replicare 

RESURSE LOCALE: utilizarea cu 
precădere a resurselor interne (umane, 
fi nanciare, materiale sau altele) sau 
diversifi carea celor din exterior

INOVAŢIE: a prezentat o abordare nouă 

INIŢIATIVĂ: a fost iniţiată de APL sau 
alţi actori comunitari

În afară de îndeplinirea criteriilor, autoritatea publică locală trebuie să demonstreze excelenţă 
în unul din cele trei domenii ale PBP, prin corespunderea bunei practici cu criteriile şi să confi rme 
dorinţa de a transmite experienţa de realizare a bunei practici altor autorităţi publice locale. 
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PANELUL CONSULTATIV

Panelul Consultativ este un grup de experţi independenţi în cele trei domenii care au fost selectate drept do-
menii principale pentru PBP-2008. Membrii Panelului Consultativ au fost recomandaţi şi selectaţi de către 
Grupul Coordonator

Rolul Panelului Consultativ este de a evalua şi recomanda autorităţile publice locale cu cele mai bune practici 
Grupului Coordonator prin:

  Pregătirea unei liste succinte de autorităţi publice locale cărora le poate fi  acordat statutul celei 
  mai bune practici în baza documentelor prezentate;

  Realizarea vizitelor de verifi care şi ascultarea prezentărilor acestor autorităţi locale împreună 
  cu Grupul Coordonator în cadrul unei şedinţe comune;

  Participarea la dezvoltarea conceptului programelor de instruire a Autorităţilor 
  cu Cea mai Bună Practică.

Cum vor fi  selectate 
cele mai bune 
practici?
Ţinând cont de criteriile expuse în acest 
prospect, Grupul Consultativ va evalua 
formularele de participare şi va pregăti 
o listă succintă cu 12 autorităţi locale 
solicitante a Statutului Celei mai Bune 
Practici pentru evaluare ulterioară. Pe 
parcursul lunilor Iunie - Iulie 2008, 
reprezentanţii Grupului Consultativ al 
Programului vor vizita aceste autorităţi 
locale pentru a vedea modalitatea de 
funcţionare a bunei practici şi pentru a 
analiza documentele relevante existente. 

După ce vor fi  vizitate, aceste autorităţi 
publice locale vor fi  invitate să prezinte 
bunele lor practici membrilor Panelului 
Consultativ şi ai Grupului Coordonator 
al Programului în cadrul unei şedinţe 
organizate la sfârşitul lunii August 
2008. În urma acestor prezentări şi a 
vizitelor anterioare, membrii Panelului 
Consultativ şi Grupului Coordonator 
vor decide asupra selectării a 6 
autorităţi publice locale cărora le va fi  
acordat Statutul „Autoritatea cu Cea 

Membrii Panelului Consultativ se pregatesc de 
înmînarea Certifi catelor participanţilor la PBP

mai Bună Practică” în domeniul în 
care s-a înscris practica câştigătoare. 
Pentru fi ecare dintre cele trei domenii 
din cadrul programului vor fi  selectate 
cel puţin două autorităţi locale care vor 
fi  premiate. Celorlalte autorităţi locale 
de pe lista succintă, le fa vi acordat un 
Certifi cat de recunoaştere a practicii lor. 

Toate autorităţile publice locale care vor 
trimite formulare de participare, vor fi  
anunţate prin scrisori despre faptul dacă 
au fost sau nu selectate pe lista succintă 
până la sfârşitul lunii Iunie 2008 şi vor 
fi  invitate să participe la Ceremonia de 
Înmânare a Premiilor. 

PROCEDURA DE SELECTARE



11

P
R

O
G

R
A

M
U

L 
B

U
N

EL
O

R
 P

R
A

C
TI

C
I a

le
 A

ut
or

it
ăţ

ilo
r P

ub
lic

e 
Lo

ca
le

 d
in

 M
ol

d
ov

a 
– 

20
08

w w w.local.md

De ce trebuie să 
participaţi la acest 
concurs?
Benefi ciile autorităţilor publice locale 
care vor hotărî să participe la 
concursul PBP:

  oportunitate de a analiza şi sistematiza 
 activitatea desfăşurată şi pentru 
 învăţare organizaţională;

  posibilitatea de a obţine reacţii şi 
 recomandări referitor la cele realizate;

  premierea succeselor prin recunoaş -
 tere şi oferirea de statut ofi cial;

  schimb de experienţă cu alte 
 autorităţi publice locale din Republica 
 Moldova şi de peste hotarele ei.

Considerăm că în rezultatul programului 
vor fi  identifi cate multe exemple de bune 
practici care merită să fi e cunoscute 
la nivel naţional şi internaţional. Prin 
urmare, premierea autorităţilor publice 
locale cu cele mai bune practici are drept 
scop, în primul rând, să recunoască şi 
să susţină munca lor şi să contribuie la 
împărtăşirea informaţiei despre bunele 
lor practici cu celelalte autorităţi locale, 
organizaţii interesate şi cetăţeni.

Toate autorităţile publice locale din Republica 
Moldova sunt invitate să depună formularul 
de participare la concursul pentru Statutul 
Celei mai Bune Practici în unul din domeniile 
expuse în pag. 6, în care consideră că au 
performanţe şi care se potrivesc criteriilor 
programului descrise în acest Prospect. 

Pentru a participa la concursul din cadrul 
Programului Bunelor Practici autorităţile 
locale trebuie să completeze Formularul de 
Participare ataşat la acest prospect şi să-l 
expedieze prin poştă sau e-mail pe adresa 
IDIS "Viitorul" nu mai târziu de 14 mai 2008.

Cum puteţi 
participa la 
concurs?

Formularul de Participare trebuie să fi e 
expediat numai de persoanele care sunt 
autorizate să reprezinte autoritatea 
publică locală respectivă. 

Numărul de practici sau domenii cu care 
poate participa la concurs o autoritate publică 
locală nu este limitat, dar pentru fi ecare 
practică trebuie completate şi expediate 
formulare de participare separate.

Vă rugăm să ţineţi cont de faptul că practica 
trebuie să fi e implementată în perioada 
2005 - 2007 pentru a participa la concurs.

Practicile care au fost deja transmise spre 
examinare la Concursul “Practici de succes” 
PRAPL în 2004 sau 2005 sau la Programul 
Bunelor Practici în perioada 2006-2007 
nu vor fi  luate în consideraţie.

MODALITATEA DE PARTICIPARE LA CONCURS

Toate autorităţile publice locale 
care vor participa şi vor îndeplini 
cerinţele generale de participare, 
vor primi certifi cat de participare, 
iar exemplele lor de practici vor 
fi  descrise în publicaţiile bunelor 
practici din guvernarea locală.
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Autorităţile publice locale cu 
Statutul Celei mai Bune Practici 
vor fi  premiate în cadrul unei 
Ceremonii Naţionale, la care 
vor participa reprezentanţi 
ai Guvernului Republicii 
Moldova, ai Consiliului Europei, 
ai Grupului Coordonator, 
preşedinţii de raioane, angajaţi 
ai primăriilor care au fost 
direct responsabili de practică, 

Ceremonia Naţională de Premiere în cadrul Programului Bunelor Practici 2007 a avut loc pe 
29 noiembrie 2007 şi a fost organizată pentru a aduce în atenţia tuturor acele localităţi care 
au demonstrat cele mai bune practici 

Un element esenţial a fost participarea pe scena Palatului Republican a ansamblurilor locale 
din cele 6 primării câştigătoare.

reprezentanţi ai asociaţiilor 
de primari şi ai altor parteneri 
ai programului. 

Ceremonia de Înmânare a Premiilor 
va avea loc în Octombrie 2008 
şi va fi  o oportunitate pentru 
toate autorităţile publice locale să 
comunice publicului larg realizările 
lor şi să atragă atenţia mijloacelor 
de informare în masă. 

CEREMONIA NAŢIONALĂ DE PREMIERE
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În anul 2005-2007 au fost depuse peste 100 de practici din partea APL 
din Republica Moldova în următoarele DOMENII:

1. Dezvoltarea socio-economică locală durabilă

2 . Participarea cetăţenească

3. Gestionarea fi nanţelor publice locale

4. Modernizarea managementului public local

5. Democratizarea vieţii publice

REZULTATELE PROGRAMULUI BUNELOR PRACTICI 

or. Ialoveni
s. Moleşti
com. Răzeni
com. Ţipala

or. Ungheni 
s. Mănoileşti
s. Condrăteşti
s. Cetireni
s. Măgurele
s. Todireşti
s. Buşila

or. Sîngerei
com. Chişcăreni 

or. Orhei
com. Zorile
s. Neculăieuca 
s. Peresecina
s. Ciocîlteni

or. Bălţi

s. Păuleşti
s. Pîrliţa

s. Coşcalia
s. Ursoaia

com. Budeşti
s. Vatra

s. Selemet
s. Valea Perjei

or. Comrat
s. Congaz
s. Bugeac

s. Rauţel

s. Duşmani
s. Cobani

s. Cinişeuţi
s. Otac
com. Horodişte

s. Duruitoarea 
Noua

s. Vasilcău
s. Vădeni

s. Sireţi
com. Găleşti

s. Antoneşti
s. Feşteliţa
s. Olăneşti

s. Verejeni
s. Hirişeni

or. Anenii-Noi
s. Hîrbovaţ
com. Geamăna
com. Botnăreşti
com. Calfa

com. Larga
s. Bălăneşti

s. Chetrosu
s. Pelina

or. Şoldăneşti
s. Cobîlea
s. Pohoarna

s. Bălţata
com. Micleşti
com. Hîrtopul Mare

s. Crihana-Veche
s. Iujnoe

s. Nemţeni
com. Secăreni
com. Sărata-Galbena
com. Cotul Morii
s. Şipoteni
s. Paşcani
com. Oneşti
s. Fundul-Galbenii
com. Pogăneşti
com. Lăpuşna

or. Nisporeni
s. Grozeşti
s. Cristeşti
com. Iurceni
s. Zberoaia 
s. Bolţun
s. Bălăureşti

s. Lunga
s. Rădulenii Vechi
s. Vărvăreuca
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În 2007 6 primării au primit diplome din partea Ministerului Administraţiei 
Publice Locale, un computer şi un set de cărţi din domeniul guvernării locale 
din partea Consiliului Europei.

3 primării au primit Menţiuni Onorabile şi un set de cărţi din domeniul 
guvernării locale.

  Com. Găleşti, r-nul Străşeni   S. Crihana Veche, r-nul Cahul 

  S. Chetrosu, r-nul Drochia 

  S. Pohoarna, r-nul Şoldăneşti 

  S. Antoneşti, r-nul Ştefan-Vodă   S. Selemet, r-nul Cimişlia  

  com. Larga, r-nul Briceni 

  s. Ciocîlteni, r-nul Orhei 

  s. Iujnoe, r-nul Cahul 

AUTORITĂŢI PUBLICE LOCALE CU STATUTUL CELEI 
MAI BUNE PRACTICI ÎN 2007
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Autorităţile locale cu Statutul Celei 
mai Bune Practici vor fi  invitate să-şi 
ia angajamentul de participare în 
activităţile de diseminare a bunelor 
practici. Specifi cul acestor activităţi 
va depinde parţial şi de interesul 
din partea altor autorităţi publice 
locale de a primi informaţii şi 
instruire în domeniile la care se referă 
bunele practici, dar şi de dorinţa şi 
capacităţile autorităţilor publice  locale 
cu Statutul Celei mai Bune Practici. 

Pentru a benefi cia de susţinere şi 
cunoştinţe în diseminarea bunelor 
practici, autorităţile locale premiate cu 
Statutul Celei mai Bune Practici vor fi  
invitate să participe la un program de 
instruire care îi va ajuta să:

  explice în ce mod îşi exercită 
 dumnealor competenţele 
 în domeniile în care au dezvoltat 
 Cea mai Bună Practică;

  explice în ce mod au atins nivelul 
  celei mai bune practici;

  acţioneze în calitate de instructori, 
 să pregătească materialele 
 instructive şi să planifi ce 
 activităţile de instruire, zilele 
 deschise, vizitele de studiu, etc.

Participanţi la Cursul de Instruire pentru APL cîştigătoare în 2007

INSTRUIREA APL ŞI DISEMINAREA EXPERIENŢEI

În 2008 Zilele Uşilor Deschise sunt 
organizate în acelaşi timp cu perioada de 
aplicare la programul bunelor practici: 
lunile aprilie – mai 2008. Vedeţi în paginile 
următoare data şi tematica evenimentelor 
şi sunteţi bineveniţi să participaţi!

  discute în mod deschis toate întrebările, 
 ce pot apărea pe parcursul instruirii 
 în domeniul selectat.

Zile de instruire separate ar putea fi  organizate 
eventual pentru grupurile de autorităţi 
selectate la fi ecare din cele trei domenii.
Fiecare dintre autorităţile publice locale 
premiate cu Statutul Celei mai Bune Practici 
vor organiza Ziua Uşilor Deschise pentru 
diseminarea bunei lor practici. Aceste 
evenimente vor fi  concepute drept activităţi 
de instruire atât pentru vizitatori, cât şi pentru 
autorităţile-gazde şi vor facilita schimbul 
de idei şi informaţii. Autorităţile locale 
– vizitatoare vor benefi cia de noi idei şi soluţii 
la problemele cu care se confruntă pe care le 
vor putea aplica în practică în comunităţile 
din care fac parte. Autorităţile-gazde vor 
primi reacţii de răspuns referitor la bunele 
lor practici. Alte activităţi de diseminare 
organizate vor fi : conferinţe, seminare, ateliere 
de lucru; publicaţii şi plasarea pe Internet; 
materiale informative pentru diseminare etc. 
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EVENIMENTE  DE  DISEMINARE

ZILELE UŞILOR DESCHISE   –  2008

Practica dată a fost iniţiată şi lansată de către 
primăria comunei Pohoarna în parteneriat 
cu Asociaţia Părinţilor şi Educatorilor de la 
grădiniţa „Spicuşor”, şi cu susţinerea activă 
a altor actori şi a populaţiei din sat.  

În rezultatul acestei iniţiative  la grădiniţă 
au fost schimbate 25 ferestre şi 7 uşi de intrare şi efectuate lucrări de reparaţii interne. 
Cu forţele proprii ale locuitorilor satului a 
fost amenajată grădiniţa . S-au creat condiţii 
mai bune pentru 70 de copii şi 21 lucrători ai 
grădiniţei „Spicuşor”.

PENTRU A PARTICIPA CONTACTAŢI:

Primar:  Victor OUŞ 

Telefon:  0-272-47-2-36

s. Pohoarna , raionul Şoldăneşti

În perioada lunilor aprilie – mai 2008, cu susţinerea fi nanciară a 
Consiliului Europei vor fi  organizate Zile ale Uşilor Deschise în 
6 comunităţi, pentru a disemina experienţa către celelalte autorităţi 
publice locale din Moldova. Toţi reprezentanţii autorităţilor publice 
locale interesate, sunt invitaţi să participe, pentru a afl a mai multe 
informaţii despre practicile propriu-zise, dar şi despre modalitatea de 
aplicare la Programul Bunelor Practici – 2008.

DATA:    16 aprilie 2008

LOC:  Primăria Pohoarna, r-nul Şoldăneşti

TEMA: "MOBILIZAREA COMUNITĂŢII 
PENTRU RENOVAREA GRĂDINIŢEI 
DE COPII"
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EVENIMENTE  DE  DISEMINARE

ZILELE UŞILOR DESCHISE   –  2008

În rezultatul practicii au fost îmbunătăţite condiţiile de studii pentru copii şi profesori 
la şcoală, protecţia sănătăţii lor. A fost consolidată şi mai mult încrederea oamenilor in 
forţele proprii şi înţelegerea faptului că dezvoltarea comunităţii poate fi  obţinută numai 
prin iniţiativă, mobilizarea şi participarea tuturor actorilor din comunitate: primărie, 
consiliul local, organizaţiile obşteşti, agenţii economici, şi populaţia. 

Esenţa practicii bune constă în 
implicarea actorilor locali pentru 
iniţierea şi gestionarea unui serviciu 
public nou – iluminatul stradal în 
satul Selemet.

Practica a fost realizată din resursele locale – bugetul local şi munca de voluntariat 
- contribuţia locuitorilor la extinderea reţelei electrice pentru iluminatul stradal.

Această practică este actuală şi posibilă de realizat cu surse minimale şi impact asupra 
dezvoltării social-economice a localităţilor rurale, susţinerii agenţilor economici, 
menţinerii ordinii publice, activităţilor pentru tineretul de la sate.

PENTRU A PARTICIPA CONTACTAŢI:

Primar: Tatiana BADAN

Tel./Fax: 0-241-39-2-36

Satul Selemet, raionul Cimişlia

PENTRU A PARTICIPA CONTACTAŢI:

Primar:  Ion PRODAN

Tel: 0-252-54-2-36

Satul Chetrosu, raionul  Drochia

DATA:    18 aprilie 2008

LOC:  Primăria s. Selemet, Cimişlia

TEMA: „ILUMINAREA STRĂZII 
CENTRALE A SATULUI”

DATA:    22 aprilie 2008

LOC: Primăria Chetrosu, r-nul Drochia 

TEMA: ÎMPREUNĂ PENTRU O VIAŢĂ MAI BUNĂ
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EVENIMENTE  DE  DISEMINARE

ZILELE UŞILOR DESCHISE   –  2008

Graţie parteneriatului dintre 
autorităţile locale, ONG-le şi 
comunitatea s-a reparat şi amenajat 
o fîntînă la intrarea în comună. 
Abordarea nouă a problemei 
soluţionate a trezit spiritul 
participativ la cetăţeni, a implicat 
tineretul din sat la soluţionarea 
problemelor locale. De asemenea, 

a fost impulsionată activitatea de amenajare a fântânilor, a locurilor publice.

PENTRU A PARTICIPA CONTACTAŢI:

Primar:  Ion RODIDEAL 

Tel. 0-237-53-2-36

com. Găleşti, raionul Străşeni 

Sub aspectul managementului în administraţia publică locală esenţa practicii bune constă 
în crearea şi gestionarea serviciului de asigurare cu agent termic a instituţiilor de menire 
socială din localitate, prin aplicarea surselor de energie regenerabilă - utilizarea biomasei. 
Inovaţia la nivel local constă în:

   implementarea  ciclului închis de producere a energiei termice cu toate 
 etapele acestuia;

  producerea căldurii calitative pentru obiecte de menire socială la costuri reduse.

PENTRU A PARTICIPA CONTACTAŢI:

Primar:  Anatolie SÎRBU

Tel. 0-242-48-2-36

s. Antoneşti, raionul Ştefan Vodă

DATA:     29 aprilie 2008

LOC: Primăria  Găleşti, r-nul Străşeni

TEMA: „PARTENERIATUL APL-ONG”

DATA:      7 mai 2008

LOC: Primăria s. Antoneşti, r-nul Ştefan Vodă
TEMA: „ALTERNATIVE ÎN ASIGURAREA INSTITUŢIILOR PUBLICE CU AGENT TERMIC”
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EVENIMENTE  DE  DISEMINARE

ZILELE UŞILOR DESCHISE   –  2008

Buna practică descrie modalităţi de 
promovare a comportamentelor active 
şi responsabile ale populaţiei rurale. 
Mai mulţi actori comunitari au format 
parteneriate şi au desfăşurat activităţi 
comune în benefi ciul comunităţii, cu 
impact puternic asupra grupurilor 
dezavantajate. Promovarea voluntariatului şi realizarea de activităţi orientate 
spre soluţionarea nevoilor specifi ce ale comunităţii este un element inovator 
al aceste practici.

PENTRU A PARTICIPA CONTACTAŢI:

Primar: Rodica CUCEREANU

Tel. 0299-72-2-15, 0-299-72-2-78

Satul Crihana Veche, raionul  Cahul

Pentru a participa la evenimentele de lansare 
şi  a afl a mai multe despre programul 

Zilei Uşilor Deschise şi despre practicile 
implementate vă rugăm 

să contactaţi primăriile respective sau 
Programul Bunelor Practici.

DATA:     8 mai 2008

LOC:  Primăria Crihana Veche, r-nul Cahul

TEMA: „TEHNICI DE SUPRAVIEŢUIRE: 
ÎNVĂŢĂM SĂ FIM ACTIVI  ÎN COMUNITATE”



ADRESA POŞTALĂ:

Str. Iacob Hâncu 10/14

Chişinău, MD-2005

IDIS „Viitorul”

Programul Bunelor Practici

Varianta electronică a 

Formularului de Participare 

poate fi  descărcată de pe 

www.local.md şi transmisă completată 

pe adresa: olesea.cruc@local.md

Pentru detalii vă rugăm să sunaţi la tel.:  22-18-44

DACĂ DORIŢI SĂ PARTICIPAŢI LA PROGRAMUL BUNELOR 

PRACTICI VĂ RUGĂM SĂ EXPEDIAŢI FORMULARUL DE 

PARTICIPARE COMPLETAT ÎNAINTE 

DE 14 MAI 2008


